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KẾ HOẠCH 

HOẠT ĐỘNG TỔ NĂNG KHIẾU NĂM HỌC 2017-2018

          Thực hiện công văn số 1089/PGDĐT-THCS ngày 31 tháng 8 năm 2017 của Phòng GD&ĐT Tam Nông về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2017 – 2018;
Thực hiện công văn số: 34/KH - THCS.TCS, ngày 12 tháng 9 năm 2017 của Trường THCS Tân Công Sính về kế hoạch thực hiện nhiêm vụ năm học 2017 – 2018. 

Căn cứ vào tình hình thực tế trường THCS Tân Công Sính tổ năng khiếu xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2017 - 2018 như sau:

      I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

          1.Thực trạng nhà trường:

*Về học sinh: Năm học 2017-2018 trường THCS Tân Công Sính có  7 lớp, 231 HS. Phần đông các em có ý thức học tập tốt, có ý thức rèn luyện đạo đức tốt. Một số gia đình phụ huynh kinh tế khá giả, có điều kiện chăm lo cho con cái. Tuy nhiên trình độ nhận thức của HS không đồng đều, năng lực học tập còn yếu. GVCN quản lý HS còn hạn chế, chưa phối hợp tốt với gia đình nên còn tình trạng HS nghỉ, bỏ học, còn có những HS cá biệt. Nhiều gia đình bố mẹ bận làm ăn buôn bán, làm thuê mướn ít quan tâm đến việc học hành và giáo dục con cái.

*Về đội ngũ GV: Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên: 20. Trình độ đạt chuẩn 100%. Hầu hết CB, GV yêu nghề, yên tâm công tác. Đa số GV trẻ, nhiệt tình, có ý thức phấn đấu, có tinh thần đoàn kết. Tuy nhiên một số giáo viên mới chưa có kinh nghiệm trong chuyên môn, xử lý tình huống sư phạm còn hạn chế.
- Nhà trường đã xây dựng và giữ vững kỉ cương, nề nếp trong các hoạt động giảng dạy, giáo dục đạo đức, chất lượng giáo dục toàn diện ổn định, từng bước được nâng cao.

*Về cơ sở vật chất: Phòng dạy học: 2 , Phòng tin học: 1, Phòng TV-TB: 1. Chưa có phòng bộ môn Tiếng anh và âm nhạc, phòng thí nghiệm thực hành.


2. Tổ Năng khiếu:

- Đội ngũ tổ Năng khiếu có 06 thành viên (5 nữ) 

- GVCN: có 02 người

- Số lượng 1 BGH; 1 tổng phụ trách đội + GVBM Nhạc; GVBM Thể dục +GVCN; giáo viên giảng dạy bộ môn Tiếng anh + TT NK; GVBM Tin học  +GVCN; 1 TB


         a . Thuận lợi

- Ban giám hiệu nhà trường luôn quan tâm, chỉ đạo sát sao tạo điều kiện giúp đỡ các thành viên trong tổ. Các giáo viên trong tổ có tinh thần trách nhiệm cao, thái độ làm việc nghiêm túc, nhiệt tình trong công việc, tâm huyết với nghề luôn học hỏi giúp đỡ lẫn nhau để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ.

*Về việc thực hiện nề nếp chuyên môn:

Đa số các giáo viên thực hiện tốt: Ra vào lớp đúng giờ, không bỏ giờ bỏ tiết, không cắt xén chương trình, chuẩn bị chu đáo bài soạn trước khi lên lớp.

*Về ý thức tổ chức kỷ luật:

Các giáo viên luôn chấp hành tốt mọi chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước và nội qui, qui chế chuyên môn của nhà trường đề ra.

* Chất lượng giảng dạy:

Các giáo viên trong tổ có ý thức nâng cao chất lượng giảng dạy. Ngoài ra tổ đã lên kế hoạch từng học kì, từng tháng và có các biện pháp thực hiện giúp GV nâng cao chất lượng giảng dạy như: Sát sao mọi hoạt động chuyên môn của tổ, kiểm tra hồ sơ, giáo án, dự giờ đánh giá rút kinh nghiệm theo định kì.

* Môi trường giáo dục:

          - Học sinh đa số có  năng lực học tập, gia đình học sinh tạo điều kiện tốt cho con em học tập.


- Đội ngũ GV nhiệt tình, tham gia tốt các họat động toàn diện của trường, của tổ Chuyên môn. Tổ có đội ngũ giáo viên trẻ, năng động, nhiệt tình, có năng lực  và đạt chuẩn, trên chuẩn đào tạo. Mỗi giáo viên đều tích cực rèn luyện tay nghề , tích cực học hỏi kinh nghiệm của đồng nghiệp.


- Luôn tạo mối quan hệ đoàn kết trong và ngoài nhà trường.


- Được sự quan tâm của ban ngành đoàn thể xã trong công tác vận động học sinh bỏ học.


 b. Khó khăn: 


- Là tổ ghép nhiều bô môn  khác nhau.

- Số lượng giáo viên nữ của tổ đông. Một vài giáo viên chưa thường xuyên  sử dụng CNTT trong việc giảng dạy.

- Đa số học sinh thuộc vùng sâu, nhà xa trường việc đi lại của học sinh gặp khó khăn trong mùa mưa bão

- Tinh thần, phương pháp tự học của đa số HS đối với 1 số môn học nói chung, còn rất thụ động.

- Sự quan tâm của một số phụ huynh đến việc học tập của con em mình còn hạn chế, thiếu trách nhiệm, khoáng trắng cho trường 

- Thiếu phòng học bộ môn.

     II. CÁC MỤC TIÊU NĂM HỌC:

  Mục tiêu 1: Tổ chức thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành gắn với đổi mới giáo dục, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống của giáo viên và học sinh, tạo chuyển biến tích cực, rõ nét về chất lượng giáo dục.
             Mục tiêu 2: Tổ chức thực hiện tốt chương trình và kế hoạch giáo dục nâng cao chất lượng giáo dục THCS

  Mục tiêu 3: Tập trung đổi mới kiểm tra đánh giá, đổi mới phương pháp dạy học, tạo sự chuyển biến về tổ chức hoạt động dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục . 


Mục tiêu 4: Bồi dưỡng học sinh tham gia các hội thi của ngành và phụ đạo học sinh yếu kém


     III. CÁC NHIỆM VỤ, CHỈ TIÊU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:

        1. Nhiệm vụ 1: Thực hiện nhiệm vụ năm học :  

1.1/ Thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” ; “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” :

a/ Chỉ tiêu:

-100% giáo viên trong tổ có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, giản dị, thực hiện tốt cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”;


-Không có cán bộ, giáo viên vi phạm đạo đức, nhân cách nhà giáo, tệ nạn xã hội, an toàn giao thông. 
b/ Biện pháp thực hiện: Nhắc nhở  cho GV trong tổ bộ môn: 
- Tham gia đầy đủ các lớp chính trị hè, các nghị quyết của Đảng. Gắn kết tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào giảng dạy và giáo dục học sinh phù hợp có hiệu quả;

- Đăng ký, lập kế hoạch tự học, tự bồi dưỡng theo chuyên đề, đề tài SKKN, hoàn thành và  báo cáo trong các buổi sinh hoạt chuyên môn;

- Luôn có ý thức tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, tác phong nghề nghiệp, lương tâm trách nhiệm nhà giáo.

- Tổ bộ môn kiểm tra, điều chỉnh, bổ sung và lưu trữ hồ sơ các chuyên đề của GV trong tổ. 

1.2/ Đẩy mạnh phong trào thi đua : “Dạy tốt – học tốt”; “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” 

- Xây dựng qui tắc ứng xử văn hóa học đường, củng cố kỷ cương, nền nếp, giáo dục kỷ luật, tích cực ngăn chặn các hành vi đối xử không thân thiện trong nhà trường:

     - Phối hợp với đoàn thể và các tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn.

- Rèn luyện đạo đức, ứng xử văn hóa, kĩ năng sống. 


  a.  Các chỉ tiêu: 

 Tổ đăng kí thực hiện 100%

GVCN phấn đấu duy trì sĩ số trên 99%
       b. Các biện pháp:

- Tiếp tục duy trì phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” là một giải pháp hiệu quả, tạo điều kiện để học sinh gắn bó hơn với trường lớp, khắc phục tình trạng học sinh bỏ học. Giáo viên, nhất là giáo viên chủ nhiệm, cần quan tâm đến học sinh nhiều hơn nữa. Khi phát hiện học sinh có dấu hiệu bỏ học, giáo viên chủ nhiệm sẽ đến nhà tìm hiểu nguyên nhân và báo cáo cho ban giám hiệu trường để phối hợp với các đoàn thể giúp đỡ. 

- Giáo viên chủ nhiệm kết hợp với giáo viên quản lý học sinh trong buổi theo dõi việc chuyên cần của học sinh qua sổ kiểm diện hàng ngày, nếu có trường hợp nghỉ không phép thì phải tìm hiểu nguyên nhân và có biện pháp để chấn chỉnh . GVCN cần chú ý thường xuyên liên lạc với gia đình HS, tổ chức thi đua giữa các tổ trong lớp để duy trì sĩ số . phân công HS khá giỏi kèm HS yếu để giúp HS tiến bộ. 

- Phân công GV trong tổ hỗ trợ tiếp GV chủ nhiệm những lớp cá biệt để có giải pháp tối ưu nhất giúp đỡ, hỗ trợ kịp thời.

- Củng cố , xây dựng niềm tin, cố gắng phấn đấu học tập, kính yêu thầy cô, thân ái  bạn bè, không bỏ học

- Hàng tháng tổ chuyên môn sẽ tổng kết số học sinh nghỉ học,  tuyên dương những lớp giữ vững sĩ số.

          - Xây dựng qui tắc ứng xử văn hóa học đường, củng cố kỷ cương, nề nếp, giáo dục kỷ luật, tích cực ngăn chặn các hành vi đối xử không thân thiện trong nhà trường:

     - Phối hợp với đoàn thể và các tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ chuyên môn.

- Rèn luyện đạo đức, ứng xử văn hóa, kĩ năng sống. 

        2. Nhiệm vụ 2: Tổ chức thực hiện tốt chương trình và kế hoạch giáo dục nâng cao chất lượng giáo dục THCS
- Năm học 2017-2018 thực hiện PPCT chi tiết năm học 2017-2018 thực hiện trong 37 tuần thực học với thời gian: HKI : 19 tuần, HKII: 18 tuần

- Chương trình tự chọn môn Tiếng anh dạy theo PPCT của trường chủ đề bám sát, nội dung phù hợp với đối tượng học sinh. 

- Thực hiện theo chương trình giảm tải cuûa Boä GD – ÑT vaø PPCT chi tieát cuûa trường THCS Tân Công Sính.

2.1  Thực hiện đầy đủ quy chế chuyên môn ( hồ sơ, giáo án)

- Bảo đảm dạy đúng, đủ chương trình mà Bộ, Sở GD-ĐT đã ban hành (chương trình giảm tải) ; thực hiện nghiêm túc chỉ đạo của BGH.

- Bám sát chương trình, giúp HS nắm chắc những kiến thức cơ bảnChuẩn kiến thức kỹ năng, rèn luyện kỹ năng làm bài, bảo đảm cho HS đạt kết quả tốt trong kiểm tra, thi cử. 

2.2 Thực hiện giáo dục đạo đức, rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh


- Trong giảng dạy cần chú trọng yêu cầu giáo dục toàn diện. GV phải gắn kết dạy chữ với việc giáo dục đạo đức, nhân cách cho HS, định hướng cho HS trong thị hiếu thẩm mĩ, ứng xử có văn hóa trong các mối quan hệ trong nhà trường cũng như ngoài nhà trường. 


- Giáo dục cho HS học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, tích hợp giáo dục giá trị và kĩ năng sống vào HĐGDNGLL, tích hợp giáo dục di sản văn hóa vào môn Âm nhạc. Tích hợp các nội dung trên vào bài học một cách tự nhiên, phù hợp với nội dung.

       a. Các chỉ tiêu:

- Học sinh lớp chủ nhiệm :

- Hạnh kiểm Tốt : 85%; Khá: 13%; Trung bình : 02 % ; Yếu : 0%

       b.Các biện pháp:
- Tiếp tục thực hiện cuộc vận động “ Kỷ cương – Tình Thương – Trách Nhiệm” một cách thiết thực đạt hiệu quả cao. Mỗi thầy cô tự chọn những việc làm cụ thể, thiết thực góp phần thực hiện thắng lợi cuộc vận động và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh

- Tổ chức tốt hoạt động giáo dục cho hs dưới hình thức phong phú, đảm bảo chất lượng các buổi sinh họat

        3. Nhiệm vụ 3: Tập trung đổi mới kiểm tra đánh giá, đổi mới phương pháp dạy học, tạo sự chuyển biến về tổ chức hoạt động dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục 
Đối với Giáo viên trong tổ :

- Lên lớp có soạn giáo án theo PPCT của trường trong năm học 2017-2018, kể cả dạy môn và chủ đề tự chọn. Chú ý đổi mới phương pháp dạy học theo hướng phát huy tính tích cực, sáng tạo chủ động của học sinh, đảm bảo các yêu cầu về thực hành, đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong dạy và học. Ngoài ra phải gắn với thực tiễn, rèn luyện phương pháp tư duy, năng lực tự học cho học sinh, bám sát chuẩn kiến thức – kỹ năng đã quy định trong chương trình.

- Sinh hoạt tổ chuyên môn 2 tuần 1 lần.

- Thực hiện đúng chế độ cho điểm theo thông tư 58, coi trọng đổi mới kiểm tra đánh giá kết quả học tập, rèn luyện của học sinh, tạo động lực thúc đẩy đổi mới phương pháp dạy học.

- Thực hiện việc dự giờ, thao giảng theo lịch phân công

- Tổ chức các câu lạc bộ, chuyên đề…. giúp cho hs củng cố kiến thức trên lớp…

- Thực hiện tốt vịệc giảng dạy tự chọn Tiếng anh, chủ đề bám sát

-Từng giáo viên tích cực rèn luyện tay nghề thông qua dự giờ, thao giảng, tự nghiên cứu học hỏi ở đồng nghiệp.

-Xây dựng trong tổ thực hiên ít nhất 2 chuyên đề nâng cao chất lượng, viết sáng kiến kinh nghiệm đổi mới PPDH.

- Đối với môn Tiếng anh: - Triển khai đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh theo Công văn số 5333/BGDĐT-GDTrH ngày 29 tháng 9 năm 2014 và Công văn số 3333/BGDĐT-GDTrH ngày 07 tháng 7 năm 2016 về việc sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông từ năm học 2015 – 2016 của Bộ GDĐT. Các đơn vị chủ động lập kế hoạch và đề xuất bố trí kinh phí tổ chức đánh giá năng lực đầu ra Bậc 2 đối với học sinh lớp 9 tham gia chương trình mới để thúc đẩy đổi mới kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học theo định hướng phát triển kỹ năng giao tiếp bằng tiếng Anh của học sinh. 

- Bồi dưỡng học sinh theo kịp chương trình tiếng Anh 10 năm từ năm học 2017 – 2018.

Đối với học sinh : 

- Tích cực tham gia phong trào đăng ký tiết học tốt

- Tham gia các nhóm, đôi bạn học tập tại trường để cùng nhau giải quyết những vấn đề khó khăn trong học tập 

- Tham gia các lớp bồi dưỡng học sinh tham gia các hội thi như: Vẽ tranh cổ động, giao lưu bóng đá, Hùng biện tiếng anh, Olympic Tiếng anh trên mạng.

       a.Các chỉ tiêu:

* Giáo viên: 

Giáo viên : LĐTT: 2 GV; CSTĐ CS: 1GV; Xếp loại công chức cuối năm 4 GV xuất sắc, 2GV khá

- Thi GVDG: vòng trường 3 GV, vòng huyện 2 GV

- Thao giảng : 1 tiết /HK/Gv

- 100% GV được phân công thực hiện tốt chuyên đề 

- 100% GV đều được đánh giá từ khá trở lên 

- 100% GV ứng dụng tốt CNTT và sử dụng thiết bị dạy học

- 100% GV được tổ trưởng kiểm tra hồ sơ đạt khá trở lên.

        b.Các biện pháp:

- Tổ trưởng nhắc nhở và kiểm tra việc thực hiện chuyên môn của mỗi tổ viên, kịp thời uốn nắn những sai lệch.


- GV lập kế hoạch chuyên môn năm, tháng, tuần theo kế hoạch của trường.

- GV tăng cường dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm cụ thể.

- GV soạn giảng nghiêm túc, đủ đúng theo quy định.

- Triệt để sử dụng ĐDDH sẵn có hoặc tự làm khi lên lớp.

- Học và tự học vi tính nhằm từng bước nâng cao và đưa công nghệ thông tin vào giảng dạy.

- GVCN thường xuyên theo dõi sự tiến bộ của học sinh để thông tin kịp thời đến PHHS.

- GVCN phối hợp PHHS  uốn nắn những học sinh cá biệt  như trốn tiết, nghịch phá…

           - Tham gia đầy đủ các cuộc hội thảo, tập huấn của phòng, của trường …


  - Giáo viên bộ môn phải xây dựng kế hoạch nâng cao chất lượng bộ môn ,kế hoạch phải thể hiện rõ chỉ tiêu, biện pháp cần đạt.

     -Tham gia tích cực việc bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ

-Từng giáo viên tích cực rèn luyện tay nghề thông qua dự giờ, thao giảng, tự nghiên cứu học hỏi ở đồng nghiệp.

       4. Nhiện vụ 4: Bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu kém
.
a. Chỉ tiêu: 

- Tỉ lệ học sinh trúng tuyển vào lớp10: 80 % số học sinh dự thi trở lên, không có học sinh bị điểm 0. 

- Cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh trung học: có bài tham gia.

+ Olympic Tiếng Anh đạt cấp huyện: 01hs

+ Hùng biện Tiếng anh: KK cấp huyện

+ Thi vẽ tranh cổ động: cố gắng đạt giải

- Cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh trung học: có bài tham gia.

- Dạy học theo chủ đề tích hợp dành cho giáo viên Trung học: có bài tham gia

+ Hội thi thiết kế “ Bài giảng điện tử e-learning”: có bài tham gia

* Xếp lọai học lực:

- Giỏi : 5% , Khá 35%

- Trung Bình :  55%

- Yếu: 3% 

- kém: 2%

- Hs lưu ban sau khi thi lại 3 %

b. Biện pháp thực hiện: Tổ bộ môn thực hiện kế hoạch của nhà trường
- GV Tiếng anh bồi dưỡng HS yếu kém

- GVCN tăng cường các biện pháp nhằm làm giảm số HS yếu kém của lớp mình.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

- Tổ triển khai kế hoạch này đến từng thành viên.

- GV của tổ năng khiếu nghiêm túc thực hiện kế hoạch nêu trên.

  Nơi nhận:                                                                                             TỔ TRƯỞNG 

- BGH (b/c);

- Lưu tổ.

                                                                            NGÔ CUNG KÍNH   

                                DUYỆT CỦA BGH
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